GRUPPO IPG HOLDING S.P.A.

SPETT.LE

INTERPUMP GROUP S.P.A.
VIA E. FERMI 25
SANT’ILARIO D’ENZA (RE)

Milano, 30 marzo 2026

OGGETTO: LISTA DI CANDIDATI PER LA NOMINA DEL COLLEGIO SINDACALE DI
INTERPUMP GROUP S.P.A.

Egregi Signori,

Gruppo IPG Holding S.p.A., con sede legale a Milano, in via Pontaccio 10, C.F.
05830220967, titolare di n. 25.501.799 azioni ordinarie di INTERPUMP GROUP S.p.A.
(“Societd” e/o “Emittente”), rappresentanti il 23,422% del capitale sociale della Societa,
petcentuale supetiore alla soglia minima pari all’'1% stabilita con Determinazione Consob n.
155 del 27 gennaio 2026 per la presentazione delle liste per la nomina degli organi di
amministrazione e controllo,

premesso che

& stata convocata ’Assemblea Ozrdinatia e Straordinatia degli Azionisti della Societa per il
giorno 30 aprle 2026 alle ore 10:00, in unica convocazione, che si considera
convenzionalmente tenuta presso gli uffici di Interpump Group S.p.A. siti a Reggio Emilia,
in Via G. B. Vico n. 2 ("“Assemblea”), per discutere e deliberare, inter alia, sulla nomina
dei componentt del Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Societa
(lo “Statuto”™) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. (d “Codice
di Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla
suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui requisiti di genere,

tenuto conto

delle indicazioni contenute (i) nell’avviso di convocazione, (ii) nella Relazione Illustrativa
del Consiglio di Amministrazione della Societd sugli argomenti posti all'ordine del giorno
del’Assemblea (la “Relazione™) ex art. 125-zr del D.gs. n. 58/98 (“TUF”), e (iii) nel
documento denominato “Oréentamenti del Collegio Sindacale in merito alla Composizione Quali-
Quantitativa del nugvo Collegio Sindacale che sard eletto dall'Assemblea degli Agionisti per il triennio
2026-2028” (ghi “Orientamenti”), come pubblicati sul sito znfernet del’Emittente,
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GRUPPO IPG HOLDING S.P.A.

presenta

la seguente lista di candidati, nelle persone e nell’ordine indicati, per Velezione dei membri
del Collegio Sindacale della Societa:

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione I — Sindaci Effettivi

N. Nome Cognome
1 Mirco Zucca
2. Mario Tagliaferri
3. Cristina Rossi
Sezione II - Sindaci Supplenti

N. Nome Cognome
1 Andrea Romersa
2. Gabriella La Costa

Il candidato indicato come n. 1 nella Sezione I della lista, relativa ai Sindaci Effettivi, si
intende proposto quale Presidente del Collegio Sindacale.

Al sensi e per gli effetti dell’art. 19 dello Statuto, la presente lista & depositata presso la sede
legale della Societa unitamente ai seguenti documenti:

1)

2)

3)

certificazione attestante la titolarita da parte di Gruppo IPG Holding S.p.A. del
numero di azioni di Interpump Group S.p.A. come sopra precisato;

dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresi,
sotto la propria responsabilita, inesistenza di cause di ineleggibilitad e incompatibiliti
(anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli
incarichi), nonché l'esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dalla normativa
applicabile e dal Codice di Corporate Governance, e dei requisiti di onorabilitd e di
professionalita richiesti dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto e
dal Codice di Corporate Governance, per ricoprire la carica di Sindaco della Societs;

curviculum wvitae contenente un’esauriente informativa sulle caratteristiche personali e
professionali di ciascun candidato corredato dall’elenco degli incarichi di componente
lorgano di amministrazione o Porgano di controllo ricoperti in altre societd o ent, e
rilevanti ai sensi delle disposizioni vigenti, dello Statuto e del Codice di Corporate
Governance;
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GRUPPO IPG HOLDING S.P.A.

4) copia di un documento di identita dei candidati.

Gruppo IPG Holding S.p.A. dichiara di non aver presentato o concorso a presentare, né
direttamente, né indirettamente, nemmeno mediante interposta persona, pitt di una lista e,
pertanto, si impegna a non votare liste diverse dalla presente.

Si richiede, infine, alla Societi di provvedere a ogni adempimento, anche pubblicitario,
relativo e/o connesso al deposito della presente lista, nei termini e secopdo le modalita
pteviste dalla normativa, anche regolamentare, vigente.
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GRUPPO IPG HOLDING S.P.A.

CERTIFICAZIONI ATTESTANTI LA TITOLARITA DA PARTE DEL GRUPPO IPG
HOLDING S.P.A. DEL NUMERO DI AZIONI IN INTERPUMP GROUP S.P.A,



Comunicazione ex artt. 43, 44 e 45 del Provvedimento Post Trading

1. Intermediario che effettua la comunicazione

: ABI 10:5:0:3 :4 : CAB :10:0:0:0:0:0

:_denominaziong — BANCO BPM SpA ol

2. Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI(nrocontoMT) :6:5:0 :3 :4

I denominazione ;< BANCOQO BPM SpA
3. data della richiesta 4. data di invio della comunicazione
i2:6:0:3:2:0:2:6: i2:6:0:3:2:0: 2; 6:
ggmmaaaa ggmmaaaa
5. n.ro progressivo 6. n.ro progressivo della comunicazione 7. causale della
annuo che si intende rettificare/revocare 2 rettifica/revoca 2
1 :9: I T S S T : : N : : A :

8. nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

9, titolare degli strumenti finanziari:

¢ cognome o denominazione i __GRUPPQ IPG HOLDING S.P.A.
Tnome i God.c492-93103.
: codice fiscale i0:5:8:3:0:2:2:0:9:6:7: 3 i & i .1
:_comune di hasclta : : _ provincia di nascita : , : .
: data di nascita P I A - S (N S nazionalita__:_|taliana

ggmmaaaa
Tindirizzo___ ©__\IA PONTACCIO 10 ' _
: citta : 20121 MILANO Ml : Stato  ® |talia

10. strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

TISIN TI:T:0:0:0:1:0:7:8:9:1:1:
: denominazione : _INTERPUMP GROUP spa

11. quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

9 2 0 i3 4 _:0 30

12. vincoli 0 annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

: natura

: Beneficiario vincolo

13. data di riferimento 14, termine di efficacia 15. diritto esercitabile
2 16 0 i3 2 ‘0 i2. i6 : 05 0 4:2:0:2i6: ‘D E_ip !
ggmmaaaa ggmmaaaa
16. note

Si attesta il possesso dei titoli indicati. Si rilascia per deposito liste rinnovo Consiglio Amministrazione e Collegio
Sindacale di Interpump Group spa.

AN BANCO BPM SpA .
BANCO BPM Py



Comunicazione ex artt. 43, 44 e 45 del Provvedimento Post Trading

1. Intermediario che effettua la comunicazione

I ABI :0:5:0:3 :4 CAB

0:0:0:0:0:0

«— BANCO BPM SpA

:_denominazione

2. Intermediario partecipante se diverso dal precedente

{ABI(n.rocontoMT) :6 :5 :0 :3 :4

! denominazione

= BANCO BPM SpA

3. data della richiesta

4. data di invio della comunicazione

12:6:0:3:2:0:2: 6:

:2:6:0:3:2:0:2: 6:

ggmmaaaa

5. n.ro progressivo
annuo

:12:0:

8. nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

6. n.ro progressivo della comunicazione
che si intende rettificare/revocare *

ggmmaaaa

7. causale della
rettifica/revoca 2

g, titolare degli strumenti finanziari:

i___GRUPPO IPG HOLDING S.P.A.

:_cognome o denominazione

I nome

cod.cli.492-92928752-0;

: codice fiscale

:10:5:8:3:0:2:2:0:9:6:7:

: comune di nascita

: _ provincia di nascita : |

:_data di nascita Poad I N nazionalita__:_[tgliana
ggmmaaaa

findiizzo ¢ \/JA PONTACCIO 10 B - . -
: cittg 20121 _Mil ANO Mi Stato  ° {talia

10. strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
TISIN 'I/T:0:0:0:1:0:i7:8:9:1:i1:
: denominazione . INTERPUMP GROUP spa _ _ -

11. quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

T TTTTiTT T ‘g iz 0 3 3 9 9

12. vincoli o0 annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

: natura

: Beneficiario vincolo

13. data di riferimento 14. termine di efficacia

2

6_:0 _:3 2 :0 2 6 : :0:5:
ggmmaaaa

0:4:2:0:2:6:
ggmrmaaaa

16. note

15. diritto esercitabile

e —————eaey

iD g ip @

! Si attesta il possesso dei titoli indicati. Si rilascia per deposito liste rinnovo Consiglio Amministrazione e Collegio

Sindacale di Interpump Group spa.

P
BANCO BPM

GRUPPO

BANCO BPM SpA

)y 2.



COMUNICAZIONE Ex Artt. 43,44 ¢ 45
del Provvedimento Unico sul Post Trading

1. Intermedlario che effettua la comunicazione

ABI (conto MT) 03032 caB|

denominazione CREDITO EMILIANO SPA

2. Ultimo Intermediarlo, se diverso dal precedente

[AET 63032 caBl I

|denominazione

3. data della richiesta

25/03/2026

4, data dl invio della
comunicazione

[ 25/03/2026]

5. n.ro progressivo annuo 6. n.ro della comunicazione precedente 7. causale
L _32| [ { ]

8. nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziart

9. Titolare degli strumentl finanziari:

[cognome o denominazione |GRUPPQ IPG HOLDING S.P.A. |

{nome | |

[codice fiscate o LEI 05830220967 |

[comune di nascita | [provincia di nascita | ]

data di nascita | [nazionalita’ |ITALIANA |

[indirizzo o sede legale [VIAPONTACCIO 10 B

[cita [MILANO (MI) [State ITALIA ]

10. strumenti finanziari oggetto di 1e:

ISIN o Cod. intemo 1IT0001078911

denominazione INTERPUMP GROUP SPA

11. quantita' strumentl finanziari oggetto di comunicazione:

[ [ 7.095.000 |

12. vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziarl oggetto di comunicazione

natura

beneficiario vincolo

13. data dl riferimento 14. termine di efficacla 15. diritto esercitabile
25/03[2026| 05!04/2026| | DEP

16, note

DEPOSITO DI LISTE PER LA NOMINA DI AMMINISTRATORI (ART. 147-TER TUF), DI SINDACI E DI CONSIGLIERI DI SORVEGLIANZA
(ART. 148 TUF)

Titoli depositati presso Credem Euromobiliare Private Banking S.p.A. e da questa sub-depositati presso Credito Emiliano S.p.A.

Firma dellintermediaric CREDITO EMILIANO S.p.A.
EVE - Amministrazione Eventi Societari

17. Sezione riservata all'Emittente (solo per Comunicazioni ai sensi dell'art. 44 del Provvedimento)

Data delia rilevazione nell'Elenco [ ]

Causale rilevazione: [1scrizione [l Magagiorazione | | n. voti [2] [ Cancellazione | |
Numero voti (NV) inc tali al 3V- gg.mm.aaaa 4V- ag.mm.aaa 5V- gg.mm.aaaa
6V- gg.mm.aaaa [7V-Eg.mm.aaaa 8V-gg.mm.aaaa 9V-gg.mm.aaaa 10V- gg.mm.aaaa

Per informazioni sui diritti voto esercitabili rivolgersi a:
Motivazione della cancellazione o del rifiuto di iscrizione

L'emittente




GRUPPO IPG HOLDING S.P.A.

DICHIARAZIONI, CURRICULUM VITAE E DOCUMENTO DI IDENTITA’ DEI
CANDIDATI



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA
Al SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 28.12.2000 N. 445

Spettabile

Interpump Group 5.p.A.

Via E. Fermi, 25

42049 — 8. Iario d’Enza (RE)

OGGETTO: Dichiarazione di accettazione della candidatura per la carica di Sindace di Interpump Group S.p.A.

1l sottoscritto Mirco Zucca. nato a ! ( il , codice fiscale
residente in 1, via ¢ domiciliato per la carica presso lo studio “RTZ” con

sede in 42121 Reggio nell’Emilia, viale Monte Grappa n. 16,

a)

b)

PREMESSO CHE

il softoscritto & stato designato dall’azionista Gruppo IPG Holding S.p.A., ai fini dell’elezione dei componenti
del Collegio Sindacale di Interpump Group S.p.A. (la “Societd” o anche “Interpump”) in occasione
dell’ Assemblea Ordinaria e Straordinaria degli Azionisti della Societd convocata per il giorno 28 aprile 2023
alle ore 10.00, in unica convocazione, nella Lista per la carica di Sindaco Effettivo di Interpump;

il sottoscritto & a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente, lo Statuto della Societa (lo “Statuto”) ed il
Codice di Corporate Governance promosso dal Comitato per la Corporate Governance (il “Codice di Corporate
Governance”) prescrivono per I’assunzione della carica di Sindaco Effettivo di Interpump, nonché delle
indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione IHustrativa del Consiglio di
Amministrazione della Societa sugli argomenti posti all’0.d.G. dell’ Assemblea ex art. 125-ter D lgs. n. 58 del
24 febbraio 1998 (“TUF”), e (ii) nel documento denominato “Orientamenti del Collegio Sindacale in merito alla
composizione Quali-Quantitativa del nuovo Collegio che sard eletio dall’Assemblea degli azionisti per il
triennio 2023-2025" (“Orientamenti”), come pubblicati sul sito internet della Societa,

Tutto cid premesso

il sottoscritto, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 del DP.R. 28.12.2000
n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

Iinesistenza di cause di ineleggibilita e di incompatibilitd, ed il possesso dei requisiti di onorabilita,
professionalita previsti dalle disposizioni vigenti, anche regolamentari, e dallo Statuto per lanomina alla suddetta
carica e, tra questi, in particolare, i requisiti di professionalita e di onorabilita di cui all’art. 148, comma 4, del
TUF e di cui al D.M. 3¢ marzo 2000, n. 162;

quanto ai requisiti di professionalita di cni all’art. 1 del DM 30 marzo 2000, n. 162"

e di essere iscritto nel registro dei revisori contabili e di aver esercitato Vattivita di controllo legale dei
conti per un periodo non inferiore a tre anni;

e di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di a) attivitd di
amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso societd di capitali che abbiano un capitale
sociale non inferiore a due milioni di euro, ovvero b) attivita professionali o di insegnamento
universitario di ruolo in materie giuridiche, economiche, finanziarie e tecnico-scientifiche, strettamente
attinenti all’attivita dell’impresa della Societd, ovvero c) funzioni dirigenziali presso enti pubblici o
pubbliche amministrazioni operanti nei settori creditizio, finanziario e assicurativo o comunque in
settori strettamente attinenti a quello di attivita dell’impresa della Societa;

| Barrare la casella di riferimento.



iii.

iv.

vi.

Vii.

viii.

di possedere i requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, del TUF;
di possedere i requisiti di indipendenza previsti dallo Statuto ¢ dal Codice di Corporate Governance;
di poter dedicare tempo adeguato al corretto svolgimento dell’incarico;

di non ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in misura pari o superiore ai limiti stabiliti dalla
disciplina legislativa e regolamentare vigente e dallo Statuto (si veda, in particolare, quanto disposto dall” art.
148-bis del TUF e dagli artt. da 144-duodecies a 144-quinquesdecies del Regolamento Emittenti);

di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societd e, per essa, al Consiglio di Amministrazione e al
Collegio Sindacale di Interpump eventuali variazioni della dichiarazione;

di impegnarsi a produrre, su richiesta di Interpump, la documentazione idonea a confermare la veridicita dei dati
dichiarati;

di non essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione all’elezione dell’organo e/o degli organi
sociali della Societa che si terrd in occasione dell’ Assemblea indicata in premessa;

di acconsentire che, ai sensi e per gli effetti della disciplina applicabile in materia di protezione dei dati personali
(di cui al Regolamento UE 2016/679 (“GDPR”) ¢ alla normativa nazionale in materia), la Societa tratti, in qualita
di Titolare del trattamento, anche mediante strumenti informatici, i dati personali di cui alla presente
dichiarazione ed alla documentazione allegata (quali nome, cognome, elenco degli incarichi ricoperti in altre
societd, numero del documento di identita e fotografia, le informazioni contenute nel curriculum vitae) al fine di
consentire Ia candidatura ed eventuale nomina alla carica di Sindaco di Interpump. It presupposto giuridico del
trattamento & costituito dall’esecuzione di obblighi di legge previsti dalla normativa applicabile, con particolare
riguardo alla verifica dei requisiti richiesti per 1'assunzione della carica di amministratore di Interpump. 1 dati
personali saranno resi visibili e scaricabili dal pubblico sul sito internet della Societd (Www.interpumpgroup.it),
sul meccanismo di stoccaggio autorizzato “eMarketSTORAGE” (www.emarketstorage.if) € presso Ia sede legale
della Societd. T dati personali saranno conservati datla Societa solo per il tempo necessario al conseguimento
delle finalita per le quali sono stati raccolti o per qualsiasi altra legittima finalita collegata e, successivamente,
per 10 anni. 1l sottoscritto in qualita di interessato potra esercitare i diritti di cui agli articoli 13-21 del GDPR ed
alle condizioni previste dalla normativa applicabile: accesso ai propri dati, copia dei dati forniti (¢.d. portabilita),
rettifica dei dati, cancellazione dei dati per i quali la Societd non abbia piti alcun presupposto giuridico per il
trattamento, limitazione del modo in cui i dati vengono trattati nei limiti previsti dalla normativa a tutela dei dati
personali. Tali diritti potranno essere esercitati inviando una e-mail all’indirizzo dpo@interpumpgroup.it.
Ciascun interessato potra proporre reclamo al Garante per la Protezione dei Dati Personali qualora si ritenga che
siano stati violati i diritti ai sensi del GDPR.

DICHIARA INFINE

di accettare la candidatura e 1’eventuale nomina alla carica di Sindaco Effettivo di Interpump Group S.p.A. e
di allegare alla presente dichiarazione, anche al fine del riscontro di quanto sopra dichiarato, il proprio
documento di identita e il curriculum vitae con I’elenco delle cariche ricoperte in organi di amministrazione e
controllo di altre societa.

Reggio nell’Emilia, 24 marzo 2026

In fede
(dott. Mirco Zucca)
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Nome e cognome
Luogo di nascita
Data di nascita
Residenza

Studi e Domicilio
Telefono Studio
Fax Studio

e-mail

PEC

MIRCO ZUCCA

CURRICULUM VITAE

DATI PERSONALI

MIRCO ZUCCA

Via T T ., ITALIA
VIALE MONTE GRAPPA 16, 42121 REGGIO NELL'EMILIA
0039 0522 285280, ufficio di RE

0039 0522 323807

mircozucca@studiortz.eu

zucca.mirco@lecalmail.it

ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE

nell'ottobre 1995 ho conseguito la laurea in Economia Aziendale presso 'Universita degli Studi

di Modenga;

sono iscritto all’Ordine dei dottori commercialisti ed esperti contabili della circoscrizione del

Tribunale di Reggio nell’Emilia (n. iscrizione 428/A) dal 1998 ed al Registro dei Revisori

Contabili (n. iscrizione 120267) dal 2001;

oltre al periodico aggiornamento professionale, mediante partecipazione a cicli di convegni ed

incontri organizzati dall’Ordine professionale di appartenenza € da altre strutture di primaria

importanza e rilevanza nazionale, le pits significative attivita di approfondimento sono legate

alla partecipazione dei seguenti corsi:

- “Corso di alta Formazione: La dialettica fisco-contribuente dal procedimento al processo
tributario”, Aima Mater Studiorum di Bologna, 2005-2006;

- “Corso di specializzazione in diritto societario”, Euroconference, 2004;

- “La pianificazione e la gestione della transizione agli IAS”, Euroconference 2008;

. DIDACOM e altri Corsi di Formazione per Professionisti, 2005 - 2006 - 2007 — 2008 - 2009
— 2010 — 2011 — 2012 — 2013 — 2014 — 2015 — 2016 ~ 2017 - 2018 — 2019 - 2020;

. Euroconference, 2012, Master di approfondimento sulle operazioni societarie straordinarie;

- Euroconference, 2013, Master di approfondimento sulle operazioni concorsuali;

. ASSONIME, 2016, Master di approfondimento sui “sistemi di corporate governance per
societd quotate e banche”;

- Euroconference, 2017, Master di approfondimento sulle operazioni societarie straordinarie;

. Giornate di studio di Alta Formazione c/o centro studi BPER Banca S.p.A. su temi di
corporate governance bancaria, IFRS 9, etc.;

- Corso SAF Emilia-Romagna 2018 "IL COMMERCIALISTA SINDACO E REVISORE LEGALE";

- Corsi di approfondimento e specializzazione in materia bancaria approntati, con regolarita
temporale, da "BPER banca S.p.A.” e gruppo Bancario BPER;

- Corso SAF presso SDA Bocconi “Rapporto Banca-Impresa: il Ruolo del Professionista
Specializzato in Banking e Rating Advisory”;

- Corsi di specializzazione, ricorrenti e ripetitivi, su materie afferenti la revisione legale;

. Corso SAF Triveneto su “M&A e operazioni straordinarie” 2022,

- Corso SAF “il commercialista Advisor Aziendale tra adeguati assetti e gestione della crisi”.

Tel 0039 0522 285280  Fax: 0039 0522 - 323807 e-mail: mircozucca@studiortz.eu
Codice fiscale ZCC MRC 71D13 C219K  Partita lva 01762090353



MIRCO ZUCCA

ATTIVITA PROFESSIONALE

« Dal 1993 (da praticante) al 1998 ho collaborato presso un primario Studio professionale di
Reggio nell'Emilia.

«  Nel 1998, conseguita I'abilitazione alla professione, ho Iniziato la collaborazione in altro studio
tributario di Reggio nell'Emilia sino alla fine del 2000. Sono tuttora iscritto all’Albo dei “Dottori
Commercialisti ed Esperti Contabili” della dircoscrizione del Tribunale di Reggio nell'Emilia al
n. 428/A, nonché iscritto al Registro dei Revisori Contablli.

. Dal 2001 (In qualitd di socio fondatore dell‘originaria associazione professionale) esercito la
professione a Reggio nell'Emilia. Dal 2009 esercito la professione anche a Modena, dal 2016
a Bologna, dal 2019 a Casalgrande e dal gennaio 2025 a Castelnovo ne’ Monti (RE), per
effetto, dapprima, della fusione del vecchio studio “Zucca & Associati” con altra primaria
associazione professionale modenese ("PRT & Associati”), dalla quale nasce RTZ;
successivamente, per effetto dell'incorporazione in RTZ di primario studio tributario bolognese
("AT & Associati”), per poi proseguire con I'aggregazione dello “Studio Fontani” di Casalgrande
g, infine, a seguito dell'acquisizione del pacchetto di collegamento, con I'aggregazione dello
studio CANOVI srl, in qualitd di socio di riferimento, nonché attraverso un network
professionale a livello nazionale costituito da professionisti esperti in campo tributario e legale.
Lo Studio, oggi S.p.A, STP, complessivamente composto da circa 100 unita tra socl e
collaboratori (dottori commercialisti, esperti contabili, consulenti del lavoro e avvocati),
collaboratori e dipendenti, opera nell'ambito societaric e tributario, nell'ambito legale,
nell’'ambito giuslavoristico e, da ultimo, nell'ambito dell'advisory e corporate governance; &
assoclato a network internazionale di professionisti che associano esperti contabili di oltre 40
Paesi.

« Lingua conosciuta: inglese (parlato e scritto a livello discreto).

Svolgo prevalentemente l'attivita di consulenza societaria e tributaria di natura straordinaria,
nonché nell'ambito della corporate governance. In particolare, sono specializzato nelle seguenti
aree:

« Consulenza ed assistenza in materia di operazioni societarie e nella riorganizzazione di gruppi
societari nazionali;

«  Assistenza al reperimento del capitale di rischio e di debito connesso ad operazioni di sviluppo
e/o di crisi di impresa;

+  Consulenza nelle operazioni di LBO, di Merger LBO e di ristrutturazione finanziaria;

»  Assistenza nelle attivita di definizione e ridefinizione delle strategie e dei modelli di Corporate
Governance;

» Incarichi societari nell'ambito degli organi sociali di amministrazione e di controllo.

Tra le pitl significative esperienze professionali, anche in ambito cooperativo, ho (*): (/)svolto
(e svolgo) incarichi di curatore fallimentare, commissario giudiziale e di Ausiliario su incarico del
Tribunale; (7) effettuato, anche su incarico del Tribunale, svariate perizie di valutazione di aziende,
quate, azioni, nonché incarichi di C.T.P./C.T.U. e perito penale; (/i) assistito societa nella fase
propedeutica alla presentazione dei ricorsi di concordato preventivo, ristrutturazioni del debito,
nonché gestione, a tutto tondo, di operazioni volte al “salvataggio aziendale” in genere; (7} ricoperto
l'incarico di amministratore, prima, e/o liquidatore, poi, in alcune procedure di liquidazione
volontaria; v) frequentemente assistito societa e gruppi di imprese (anche per parte buy or sell side
di Fondi di Private Equity) nelle fasi di MBO, LMBO, LBO, Turn Around; (vi) maturato esperienze in
ambito bancario e finanziario, avendo ricoperto per pit mandati triennali (e tutt'ora ricopro) cariche
in Istituti di Credito, in societa finanziarie ed in societa quotate alla borsa valori di Milano (**).

Tel: 0039 0522 285280  Fax: 0039 0522 - 323807 e-mail: mircozucca@studiortz.eu
Codice fiscale ZCC MRC 71D13 C219K  Partita lva 01762090353



MIRCO ZUCCA

Al momento ricopro le seguenti cariche di amministratore, revisore, sindaco e membro di 0.d.V..

Denominazione sodate Indirizzo della societd carica
Alfa Valvole s.1.l. Viale del Lavoro n. 19 — 20003 Casorezzo (MI) Sindaco Unico |
Area Broker e OZ 5.0.A, Via Copernico n. 24 — 42124 Reggio nellEmilia (RE) Presidente del Collegia Sindacale
Borczhi Assiali S.r.l. vVia Caduti di Navicello 1 — 41030 Bomporto (MO) Sindaco Unico

Consorzio Forestale “Terre dell'Alpe”

Piazza Natale Caroli n. 1 — 42037 Collagna com. Ventasso (RE)

Vice Presidente del Consialio Direttivo

£80 Group S.0.A.

Via G. Marconi n. 23 — 42030 Viano (RE)

Sindaco Effettivo

| EB80 Group S.p.A.

Via G. Marconi n. 23 — 42030 Viano (RE)

Membro dell'Organismo di Vioilanza

| Eurofiuid s.r.l. Via Martiri della Romania n. 6 — 42020 Borzano di Albinea (RE) Sindaca Effettivo
Global Sound Technoloaies Investments S.p.A. Via Alessandro Manzoni n. 38 — 20121 Milano (MI] Sindaco Effettivo _
Grand Hotel Astoria S.p.A. via Leopoldo Nobili n. 2 = 42121 Reqgio nellEmilia (RE) Sindaco Effettivo

Green Mobility Holding S.p.A.
| HoFi Onoranze S.p.A,
Baiol

| Via Giacomo Leopardi 1 — 20123 Milano (MI} .

Via Provinciale — Pieve di Coriano 2 ~ 46036 Borgo Mantovano (MN(

Sindaco Effettivo
Presidente del Collegio Sindacale

Holdex S.r.l.

Via Monte Fiorino n. 13 — 37057 San Giovanni Lupatot (VR)

Sindaco Unico

1.M.M. Hydraulics S.0.A. Via ITtalia 49-51 — 66041 Atella, Lanctano (CH) Sindaco Effethivo
Impresa Funebri Lombarde S.p.A. | Via Pantano n. 15 — 26122 Milano (M1} Sindaco Effettivo
Interpump Group S.p.A. (quotata) '_ Via E. Fermi n. 25 — 42049 SantTlario d'Enza (RE) Sindaco Effettivo
Interpump Hydraulics S.p.A. (controliata di quotata) ! Via Adelmo Minaozzi 6 — 40012 Calderara di Reno (BO) Sindaco Effettivo
Koinos Capital SGR S.0.A. | Via Bastioni Di Porta Nuova n, 21 — 20121 Milano (M1} Sindaco Effettivo

Lodi S.p.A.

Via della Costituzione n. 146/142 — 42042 Fabbrico (RE)

Membro del Consialio d’Amministrazione

'M&M Holding S.r.l, (***)

| Viale Monte Grappa 16 — 42124 Regio Emilla (RE)

Presidente del Consiglio d’Amministrazione

Nokia Solutions & Networks Italia S.0.A.

Piazzale Biancamano n. 8 — 20100 Milano (MI}

Sindaco Effettivo

| Nokia Safutions and Networks S.0.A.

Nuova Deroma S.0.A.

Piazzale Biancamano n. 8 — 20100 Milano (ML}

Sindaco Effettivo 3

Corso Magenta n, 84 — 20123 Milano (MI)

Sindaco Effettivo

Via Risoralve n. 20 — 31048 Qimi di San Biagio di Callalta (TV)

| sindaco effettivo

‘Padoan s.r.l. - R S
| Part. Imm. & Co. S.r.l. (***) Viale Monte Grappa n, 16 - 42121 Redaio nellEmilia (RE) Presidente del Consiglio d’Amministrazione
Platum S.p.A. Via Bargellino n. 10 — 40012 Calderara di Rena (BO) Sindaco Effettivo
Reaaio Children S.r.l. (comune di RE) Via Bliany n. 1/a - 42124 Reggio nelfEmilia (RE) Sindaco Effettivo
Rexer S.0.A. L Via Volturna n. 5 — 20900 Monza (MB) Sindaco Effettivo
Rexer S.0.A. | Via Voiturno n. 5 - 20900 Monza (MB) | Membro defi'Organismo di Vigilanza
| RTZ S.p.A. s.t.0. () Viale Monte Grappa n. 16 - 42121 Reggio nellEmilia (RE) Amministratore delegata
| Sanypet S.p.A. o Via Austria n. 3 — 35023 Baanoli di Sopra (PD) Sindaco Effettivo

Sodietd Adricola 'S, Antenio” S.rl. (¥¥*)

via Finghie n. 1341, 41010 S. Dalmazio di Serramazzoni (MO)

Tramecs.r.l

Via Bizzarrl n. 6 — 40012 Calderara di Reno (BO)

Sindaco Effettivo

Presidente del Consiglic d’Amministrazione

Walvail S.p.A. [controllata di quotata)

l Via Adice 13/d, 42124 Reodio neliEmilia

Sindaco Effettivo

Reggio nell'Emilia, li 13 febbraio 2026

(*) Con riferimento alle esperienze avute, in spedfico, nel mondo delle Covperative, segnalo le seguerti esperienze:

==
ol o

S<R

sindaco effettivo della “Cooperativa Centro Commerciale di Villa Sesso” dal 1998 a) 2003;
presidente del collegio sindacale di ~Grossisti Riuniti — Societd Cooperativa” dal 1998 al 2008;
Astrutturazione della "Italcami Socleta Cooperativa” nel 2010;

sindaca effettivo di “Banca di Cavola e Sassuolo” da aprile 2007 ad 2013;

presidente def Collegio sindacale di "8anca di Cavola e Sassuoio” dall'aprile 2013 al settembre 2013;
presidente de! Collegio sindacale dl *Banco Emiliano” dal 1.10.2013 alfaprile 2016;

Tel: 0039 0522 285280

Fax: 0039 0522 - 323807

e-mail; mircozucca@stydiortz.eu
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MIRCO ZUCCA

-seque-
(**) Con predpuo riferimento alle cariche di gindaco In banche, societa finanziarie efo quotate, Il sottoscritto esplicita che sona state ricoperte, ininterrattamente per
pit mandati triennall, le seguenti cariche:

Bprgdfsczma-

sindaco effettivo dl *Banca di Cavola e Sassuok” per il triennio aprile 2007 ~ aprile 2010;

sindaco effettivo di “Banca di Cavola e Sassucio® per fl triennio aprile 2010 - aprike 2013;

presidente ded Collegio sindacale di “Banca di Cavola & Sassuclo” dallaprile 2013 al settembre 2013;

presidente de! Collenso sindacale di “Banco Emiano” dal 1.10.2013 all‘aprile 2016;

sindaco di *RCF Group S.p.A.” quotata (pol "defstats”), dal 2006 al 2024;

sindaco di“Banco & Sardegna 5-p.A.* — gruppo BPER Banca - quotata (poi “defistata™) dall'aprile 2016 al luglio 2022;
sindaco di“Eukedos S.p.A." (gia "Arkimedica S.p.A."), quotata, da aprile 2015 ad aprile 2018;

sindaco di *Thesaurum S.1M. S.p.A.* con sede in Balogna, dal 2005 al 2009;

sindaco di *Integrae S.1.M. S.p.A.", con sede in Milano, da Maggio 2012 a Maggio 2016;

sindaco di™Keinos Capital S.G.R. 5.p.A.”, con sede in Milang, da luglio 2017 e tult'ora In carka;

sindaco di "Esautomotion S.p.A.", con sede In Carpi (MO}, quotata all’AIM aif'aprile 2023, da apyile 2021 a aprile 2023;
sindaco di *Interpump Group S.p.A.”, con sede a Sant'llarks D'Enza (RE), quotata CONSDB da aprile 2023,

(***) Societh personall efo roonducibill al *Gruppa RTZ",

Tel: 0039 0522 285280  Fax: 0039 0522 - 323807 e-maik: mircoz_ggcco'@s’rudiorf_z.gu
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA
AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 28.12.2000 N. 445

Spettabile

Interpump Group S.p.A.

Via E. Fermi, 25

42049 - 8. Hlario d"Enza (RE)

OGGETTO: Dichiarazione di accettazione della candidatura per la carica di Sindaco di Interpump Group S.p.A.

1] sottoscritto Mario Tagliaferri, naio a , codice fiscale , residente in

a)

b)

PREMESSO CHE

il sottoscritto & stato designato dall’azionista Gruppo IPG Holding $.p.A., ai fini dell’elezione dei componenti del
Collegio Sindacale di Interpump Group S.p.A. (la “Societa” o anche “Interpump™) in occasione dell’ Assemblea
Ordinaria e Straordinaria degli Azionisti della Societa convocata per il giomo 30 aprile 2026 alle ore 10.00, in
unica convocazione, nella Lista per la carica di Sindaco Effettivo di Interpump;

il sottoscritto & a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente, lo Statuto della Societa (lo “Statuto™) ed il
Codice di Corporate Governance promosso dal Comitato per la Corporate Governance (il “Codice di Corporate
Governance”) prescrivono per I'assunzione della carica di Sindaco Effettivo di Interpump, nonché delle
indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione Ilustrativa del Consiglio di
Amministrazione della Societa sugli argomenti posti all’ordine del giorno dell’ Assemblea (la “Relazione”) ex art.
125-ter D.Igs. n. 58 del 24 febbraio 1998 (“TUF”), ¢ (ii) nel documento denominato “Orientamenti del Collegio
Sindacale in merito alla composizione Quali-Quantitativa del nuovo Collegio che sara eletto dall'Assemblea degli
azionisti per il triennio 2026-2028" (gli “Qrientamenti”), come pubblicati sul sito internet della Societa,

Tutto cid premesso

il sottosctitto, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000
n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

I’inesistenza di cause di ineleggibilita e di incompatibilita, ed il possesso dei requisiti di onorabilita, professionalitd
previsti dalle disposizioni vigenti, anche regolamentari, ¢ dallo Statuto per la nomina alla suddetta carica e, tra
questi, in particolare, i requisiti di professionalita e di onorabilita di cui all’art. 148, comma 4, del TUF e di cui al

D.M. 30 marzo 2000, n. 162;
quanto ai requisiti di professionalita di cui all’art. 1 del DM 30 marzo 2000, n. 162':

O X di essere iscritto/a nel registro dei revisori contabili e di aver esercitato 1'attivita di controllo legale dei
conti per un periodo non inferiore a tre anni;

O X di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di a) attivita di
amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso societa di capitali che abbiano un capitale
sociale non inferiore a due milioni di euro, ovvero b) attivita professionali o di insegnamento universitario
di ruolo in materic giuridiche, economiche, finanziarie e tecnico-scientifiche, strettamente attinenti
all’attivith dell’impresa della Societa, ovvero ¢} funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche

| Barrare la casella di riferimento.



amministrazioni operanti nei settori creditizio, finanziario e assicurativo o comunque in settori strettamente
attinenti a quello di attivitd dell’impresa della Societa;

e  di possedere i requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, del TUF;
e di possedere i requisiti di indipendenza previsti dallo Statuto ¢ dal Codice di Corporate Governance;
e dipoter dedicare tempo adeguato al corretto svolgimento dell’incarico;

e dinon ricoprire incarichi di amministrazione ¢ controllo in misura pari o superiore ai limiti stabiliti dalla disciplina
legislativa ¢ regolamentare vigente ¢ dallo Statuto (si veda, in particolare, quanto disposto dall’ art. 148-bis del
TUF e dagli artt. da 144-duodecies a 144-quinguesdecies del Regolamento Emittenti);

e  diimpegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societa e, per essa, al Consiglio di Amministrazione e al Collegio
Sindacale di Interpump eventuali variazioni della dichiarazione;

e  di impegnarsi a produrre, su richiesta di Interpump, la documentazione idonea a confermare la veridicita dei dati
dichiarati;

e  dinon essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione all’clezione dell’organo e/o degli organi sociali
della Societa che si terra in occasione dell’ Assemblea indicata in premessa;

e  diacconsentire a che, ai sensi e per gli effetti della disciplina applicabile in materia di protezione dei dati personali
(di cui al Regolamento UE 2016/679 (“GDPR”) e alla normativa nazionale in materia), la Societa tratti, in qualita
di Titolare del trattamento, anche mediante strumenti informatici, i dati personali di cui alla presente dichiarazione
ed alla documentazione allegata (quali nome, cognome, elenco degli incarichi ricoperti in altre societa, numero
del documento di identitd e fotografia, le informazioni contenute nel curriculum vitae) al fine di consentire la
candidatura ed eventuale nomina alla carica di Sindaco di Interpump. 1l presupposto giuridico del trattamento &
costituito dall’esecuzione di obblighi di legge previsti dalla normativa applicabile, con particolare rignardo alla
verifica dei requisiti richiesti per 1’assunzione della carica di amministratore di Interpunp. I dati personali saranno
resi visibili e scaricabili dal pubblico sul sito internet della Societd (www.interpumpgroup.it), sul meccanismo di
stoccaggio antorizzato “eMarketSTORAGE” (www.emarketstorage.it) ¢ presso la sede legale della Societa. I dati
personali saranno conservati dalla Societé solo per il tempo necessario al conseguimento delle finalita per le quali
sono stati raccolti o per qualsiasi altra legittima finalita collegata e, successivamente, per 10 anni. 1l sottoscritto in
qualita di interessato potra esercitare i diritti di cui agli articoli 13-21 del GDPR ed alle condizioni previste dalla
normativa applicabile: accesso ai propri dati, copia dei dati forniti (c.d. portabilita), rettifica dei dati, cancellazione
dei dati per i quali la Societd non abbia pii alcun presupposto giuridico per il trattamento, limitazione del modo in
cui i dati vengono trattati nei limiti previsti dalla normativa a tutela dei dati personali. Tali diritti potranno essere
esercitati inviando una e-mail all’indirizzo dpo@interpumpgroup.it. Ciascun interessato potra proporre reclamo al
Garante per la Protezione dei Dati Personali qualora si ritenga che siano stati violati i diritti ai sensi del GDPR.

DICHIARA INFINE

e  di accettare la candidatura e I’eventuale nomina alla carica di Sindaco Effettivo di Interpump Group S.p.A. e di
allegare alla presente dichiarazione, anche al fine del riscontro di quanto sopra dichiarato, il proprio documento di
identita e il curriculum vitaz con 'elenco delle cariche ricoperte in organi di amministrazione e controllo di altre
societa.

pakita Crema cﬁ"—ﬁ‘marzo 2026

"|

Mario Tagliafe?ri



MARIO TAGLIAFERRI

DATI ANAGRAFICI

Matio Tagliaferri, nato 2 e residente in

1, cod. fisc.

TITOLI DI STUDIO ED ABILITAZIONI PROFESSIONALI

— 1987 - laurea in Economia e Commercio presso Pstituto Universitario di Bergamo,
con la votazione di 96/110; relatore Prof. Imerio Facchinetti;

— 1990 - iscrizione alPAlbo dei Dottori commercialisti , circosctizione Ordine di
Cremona, al n. 346, a seguito dell’esame di Stato effettuato a Bergamo, superato
con la votazione di 131/150;

—~ 1991 - isctizione, presso il Tribunale Civile e Penale di Cremona, nell’Albo dei
Consulenti Tecnici del Giudice;

— 1995 - iscrizione nel Registro dei Revisori contabili, tramite G.U. n. 31 bis del 21
aprile 1995, 4° sctie speciale, al 0. 56699;

— 2016 - Master in Principi contabili internazionali — Scuola Formazione IPSOA

~ 2019 —isctizione nel CFE — European Register of Tax Advisers
PROFESSIONE E COMPETENZE

Esercizio della libera professione di dottore commetcialista e revisore legale, in qualita
di partner dello Studio LEXIS — Dottort Commercialisti Associati in Crema (Cr), via
Boldori n.18 e in Milano, viale Bianca Maria 41.

La tnia attivita si orienta prevalentemente alla consulenza fiscale ¢ societatia per grandi

e medie imprese.

TEL. 0373878111 ra.  FAX 037386220
e-mail: mario.tagliaferri@lexis.it

CODICE FISCALE TGL MRA 61R09 F205I - PARTITA IVA 00927730192
DOMICILIO FISCALE ~ RIPALTA CREMASCA - Friz. S Michele - VIABONZI 4/4



SPECIALIZZAZIONE

Riotganizzazioni societarie ¢ aziendali effettuate mediante operazioni straordinarie.

Incarichi di Presidente o sindaco effettivo di Collegi sindacali di grandi e medie Societa.

ATTUALI INCARICHI RICOPERTI

SOCIETA’ QUOTATE A BORSA ITALIANA SP.A. — EXM
Interpump Group S.p.A. Sindaco effettivo
Brembo N.V. Task Risk Officer

SOCIETA’ ED ENTI

Alto robotics S.p.A. Sindaco unico
BSCCB S.p.a. (Gruppo Brembo) Presidente Collegio sindacale
Consorzio.it S.p.A. Presidente Collegio sindacale
Crema Diesel S.p.a. Presidente Collegio sindacale
Kilometro Rosso S.p.A, Presidente Collegio sindacale
Fondazione Benefattori Cremaschi ONLUS Vice Presidente Consiglio

di Amministrazione
Fondazione Ferrovie dello Stato Italiane Revisore
Marsilli S.p.a Sindaco effettivo
Numoi S.r.l. Revisore
TMC Transformers S.p.A. Sindaco effettivo

INCARICHI DI SINDACO SUPPLENTE
Banco BPM S.p.A. - EXM Sindaco supplente

PRINCIPALI INCARICHI RICOPERTI NEL PASSATO
SOCIETA’ QUOTATE A BORSA ITALIANA  EXM

Brembo S.p.A. Sindaco effettivo
Brembo S.p.A. Componente ODV
Fine Foods & Pharmaceutical N.T.M. S.p.A. Sindaco effettivo
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ALTRE SOCIETA’ ED ENTI

Brembo Petformance S.p.A. (gtuppo Brembo)
COOQOPFIDI S.rl

E.LP. Banca Cremasca e Mantovana Soc. Coop.
E.IP. Banca Cremasca e Mantovana Soc. coop.
F.N.C. - Fondazione Nazionale Commercialist
LINEA GESTIONI S.r.l. (Gruppo LGH)
Nerpharma S.r.L. (Gruppo NMS)

Nerviano Medical Sciences S.r.L. (Gruppo NMS)
REINDUSTRIA S.C.AR.L.

SABELT S.p.a. (gruppo Brembo)

Accelera S.r.l. (Gruppo NMS)

ALLIED SIGNAL S.p.A.

BIBIELLE S.p.a. (gruppo Brembo)

CREDIT SUISSE Setvizi fiduciari S.r.1

ECS Sp.A.

Eurocosmetic S.p.A. (Gruppo Fine Foods)
FOMM S.p.a. (gruppo Brembo)

FROCKJER (gtuppo danese FROCKJER)
GAMMA CROMA S.p.A.

GPA Pulsar S.r.L. (gruppo ASSIPAROS)
Localto S.p.A. (JV Pirelli RE S.p.a. e Citygroup

S.p.a.)
Simis S.r1. (Gruppo NMS)

INCARICHI ISTITUZIONALI

Presidente Collegio sindacale
Presidente Collegio sindacale
Presidente Collegio sindacale
Presidente ODV

Presidente Collegio Revisori
Presidente Collegio sindacale
Presidente Collegio sindacale
Presidente Collegio sindacale
Presidente Collegio sindacale
Presidente Collegio sindacale
Sindaco effettivo

Sindaco effettivo

Sindaco effettivo

Consigliere indipendente
Sindaco effettivo

Sindaco effettivo

Sindaco effettivo
Rappresentante fiscale in Italia
Consigliere indipendente
Sindaco effettivo

Sindaco effettivo

Sindaco effettivo

— Presidente dell’Ordiﬁe_ dei Dottoﬁ Commerciali_su' e degli Esperti contabili di

Crema, fuso nell’Ordine di Cremona a far data da luglio 2016.
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— Cootdinatore del CODIS, Coordinamento Ordini dei Dottori Commercialisti ¢
degli Espertd Contabili della Lombardia, fino a dicembre 2016.

ALTRE ATTIVITA’

CONSULENTE TECNICO DEL TRIBUNALE DI CREMONA

In qualita di consulente tecnico del Giudice ho svolto Pattivitd di pex_tito ex art. 2343,
2343-bis e 2501-quinquies Codice civile relativamente ad operazioni straordinarie di
fusione, conferimento, trasformazione e scissione d’azienda ( tra le pit important
Societa oggetto di perizia sottolineo Societa del Gruppo Allied e Gruppo Bosch, le
farmacie municipalizzate locali, e Societa del Gruppo INTERPUMP).

INCARICHI DI CONSULENTE TECNICO DI PARTE - CTP

Mi hanno affidato incarichi di CTP in materia societaria e bancaria.

ARBITRATI
Ho svolto la funzione di arbitro, ex art. 816 & segg. Codice civile, in alcune
controversie di diritto societario (interpretazione di clausole statutarie, valutazione

quote sociali).

ATTIVITA DI PUBBLICISTA

Alcune collaborazioni editoriali

— Casa editrice IPSOA, in particolate per la rivista Le Societd, in relazione alla
redazione di articoli sul diritto societatio.

—~ Redazione come co-autore del libro “Redazione del bilancio d’esercizio 2006” e
delle edizioni 2007 e 2008, uscito per il Sole 24 ore

— Redazione come co-autore del libro Summa Bilancio 2008, uscito per il Sole 24 ore

— Redazione come co-autore del libro “Le imposte anticipate ¢ differite” 2008, uscito
per il Sole 24 ore

— Sole 24h, in particolare per la rivista Sindaci & Revisori
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— Rivista “Il C@mmercialista”, con la redazione di articoli di dititto societatio.

— Sole 24h NT Fisco.

— EUTEKNE, in particolare per la rivista Societa e contratti, bilancio e revisione.

RELATORE A CONVEGNI

— Relatore al Meeting Nazionale Tvoluzione dei Servizi Professionali della
Consulenza

— Relatore a diversi convegni organizzati dagli Ordini professionali

— Docente SAF — Scuola di Alta Formazione dei Dottori Commercialisti in matetia
di operazioni societatie straordinarie.

— Relatote per la Fondazione Centro Studi UNGDCEC in matetia di Govetrnance.

MEMBERSHIP

— NedCommunity

— LUBERG — Associazione Laureati Universita di Bergamo

— Rotary Club Crema

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base
all’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e all’art. 13 del Regolamento UE 2016 /679 relativo alla

protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali.

Ripalta Crﬁmasca, 26-maszo 2026
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Mario Tagﬂaferd \t_ X
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LEXIS

DOTTOR] COMMERCLALISTI

ASSOCIATI
Mario Tagliaferri - Partner
Mario.tagliaferri(@lexis.it

Ripalta Cremasca, 20 marzo 2026
Egr. Azionisti di Interpump Group S.p.A.,

io sottoscritto Mario Tagliaferri, iscritto all’Albo dei Dottori commercialisti ed Esperti
contabili di Ctemona al numero 346, Revisore contabile DM 12 aprile 1995, G.U.
supplemento ordinario 31 bis, I'V serie speciale del 21 aprile 1995, numero 56699, con
Studio in Crema e Milano, ai sensi e per gli effetti dell’art. 2400 cod. civ., rendo noti
all’Assemblea gli incarichi di amministrazione e di controllo ricoperti presso altre

Societa.

Incatichi di Presidente del Collegio sindacale o Sindaco unico

Denominazione sociale Sede legale

Alto Robotics S.r.l. Stezzano (BG)

Brembo SGL Carbon Ceramic Brakes S.p.A. Stezzano (BG)
Consorzio.it S.p.A. Crema (CR)

Crema Diesel S.p.A. Bagnolo Cremasco (CR)
Kilometro Rosso S.p.A. Stezzano (BG)

Incarichi di Sindaco effettivo

Denominazione sociale Sede legale
Fondazione Ferrovie dello Stato Roma (RM)
Marsilli S.p.a. Castelleone (CR)
mentber of @ UADRO
Q Tax & Lewal
MILANO CREMA FIRENZE ROMA CATANIA

LEXIS DOTTORI COMMERCIALISTI ASSOCIATI
Viale Bianca Maria n. 41 —20122 MILANO
tel. 02.76009185 / 02.795660 - fax 02.76012211
Via Boldori n. 18 - 26013 - CREMA
tel. 0373.8781 r.a. - fax 0373.878149
studio@lexis.it | www lexis.it



LEXIS

POTTORL COMMERCTALISTL
ASSOCTATIL

T.M.C. Ttansformers S.p.A. Busto Arsizio (VA)

Incarichi di Sindaco supplente

Denominazione sociale Sede legale
Banco BPM S.p.A. Milano (MI)
Vision S.p.A. Milano (MI)

Incarichi di Amministratore — Vice Presidente

Denominazione sociale Sede legale

Fondazione Benefattori Cremaschi ETS Crema (CR)

Incarichi di Revisore legale

Denominazione sociale Sede legale
Numoi S.r.l. Crema (CR)
In fede

Mari Tagliafe i

member of m QUADRO

Mot & Legal
MILANO CREMA FIRENZE ROMA CATANIA




DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA
AL SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 28.12.2000 N. 445

Spettabile

Interpump Group S.p.A.

Via E. Ferni, 25

42049 — S. llario d’Enza (RE)

OGGETTO: Dichiarazione di accettazione della candidatura per la carica di Sindaco di Interpump Group S.p.A.

La sottoscritta Rossi Cristina, nata a il codice fiscale {, residente in

b)

k]

PREMESSO CHE

la sottoscritta & stata designata dall’azionista Gruppo [PG Holding S.p.A., ai fini dell’elezione dei componenti. del
Collegio Sindacale di Interpump Group S.p.A. (2 “Societd” o anche “Interpump”) in occasione dell’ Assemblea
Ordinaria e Straordinaria degli Azionisti della Societd convocata per il gioro 30 aprile 2026 alle ore 10.00, in
unica convocazione, hella Lista per la carica di Sindaco Effettive di Interpump,

la sottoscritta & a corioscenza dei requisiti che la normativa vigente, lo Statuto della Societa (lo “Statuto”) ed il
Codice di Corporate Governance promosso dal Comitato per la Corporate Governance (il “Codice di Corporate
Governance”) préscrivono per I’assunzione della carica di Sindaco Effettivo di Interpump, nonché delle
indicazioni tontenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione Illustrativa del Consiglio di
Amministrazione della Societa sugli argomenti posti all’ordine del giorno dell”’ Assemblea (la “Relazione”) ex art.
125-ter D.lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998 (“TUF™), e (ii) nel documento denominato “Orientamenti del Collegio
Sindacale in merito alla composizione Quali-Quaniitativa del nuovo Collegio che saré eletto dall’Assemblea degli
azionisti per il triennio 2026-2028” (gli “Orientamenti’), come pubblicati sul sito internet della Societa,

Tutto cid premesso

1a sottoscritta, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000
1. 445 per le ipotesi di falsitd in atti ¢.di dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

Iinesistenza-di cause di ineleggibilita e di incompatibilita, ed il possesso dei requisiti di onorabilit, professionalita
previsti dalle disposizioni vigenti, anche regolamentari, e dallo Statuto per la nomina alla suddetta carica ¢, tra
questi, in particolare, i requisiti di professionalita e di onorabilita di cui all’art. 148, comma 4, del TUF e di cui al
D.M. 30 maizo 2000, n. 162;

quanto ai requisiti di professionalita di cui all’art. 1 del DM 30 marzo 2000, n. 162k

X di essere iscritto/a nel registro dei revisori contabili e di aver esercitato attivitd di controllo legale dei conti
per un periodo nion inferiore a tre anni;

O di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di 2) attivitd di
amministrazione o di controllo ovvero -compiti direttivi presso societa di capitali che abbiano un capitale
sociale non inferiore a due milioni di euro, ovvero b) attivita professionali o diinsegnamento universitario
di ruolo in materie giuridiche, economiche, finanziarie € tecnico-scientifiche, strettamente attinenti
all'attivita dell’impresa della Societd, ovvero ¢) funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche

! Rarrare la casella di riferimento,




amministrazioni operanti nei settori creditizio, finanziario e assicurativo o comunque in settori strettamente
attinenti a quello di attivita del)’impresa della Societa,

s dipossedere i requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, del TUF;
&  dipossedere i requisiti di indipendenza previsti dallo Statuto e dal Codice di Corporate Governance;
e dj poter dedicare tempo adeguato al corretto svolgimento dell’incarico;

®  dinon ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in misura pari o superiore ai limiti stabiliti dalla disciplina
legislativa e regolamentare vigente e dallo Statuto (si veda, in particolare, quanto disposto dall’ art. 148-bis del
TUF e dagli artt. da 144-duodecies a 144-quinquesdecies del Regolamento Emittenti);

e diimpegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societa e, per essa, al Consiglio di Amministrazione e al Collegio
Sindacale di Interpump eventuali variazioni della dichiarazione;

e  di impegnarsi a produrre, su richiesta di Interpump, la documentazione idonea a confermare la veridicita dei dati
dichiarati;

®  dinon essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione all’elezione dell’organo e/o degli organi sociali
della Societa che si terta in occasione dell’ Assemblea indicata in premessa;

e  diacconsentire a che, ai sensi e per gli effetti della disciplina applicabile in materia di protezione dei dati personali
(di cui al Regolamento UE 2016/679 (“GDPR”) e alla normativa nazionale in materia), la Societa tratti, in qualita
di Titolare del trattamento, anche mediante strumenti informatici, i dati personali di cui alla presente dichiarazione
ed alla documentazione allegata (quali nome, cognome, elenco degli incarichi ricoperti in altre societd, numero
del documento di identita e fotografia, le informazioni contenute nel curriculum vitae) al fine di consentire la
candidatura ed eventuale nomina alla carica di Sindaco di Interpump. Il presupposto giuridico del trattamento &
costituito dall’esecuzione di obblighi di legge previsti dalla normativa applicabile, con particolare riguardo alla
verifica dei requisiti richiesti per I’assunzione della carica di amministratore di Interpump. 1 dati personali saranno
resi visibili e scaricabili dal pubblico sul sito internet della Societd (www.interpumpgroup.it), sul meccanismo di
stoccaggio autorizzato “eMarketSTORAGE” (www.emarketstorage.it) e presso la sede legale della Societa. 1 dati
personali saranno conservati dalla Societa solo per il tempo necessario al conseguimento delle finalitd per ie quali
sono stati raccolti o per qualsiasi altra legittima finalita collegata e, successivamente, per 10 anni. 11 softoseritto in
qualita di interessato potra esercitare i diritti di cui agli articoli 13-21 del GDPR ed alle condizioni previste dalla
normativa applicabile: accesso ai propri dati, copia dei dati forniti (c.d. portabilit), rettifica dei dati, cancellazione
dei dati per i quali la Societa non abbia pil alcun presupposto giuridico per il trattamento, limitazione del modo in
cui i dati vengono trattati nei limiti previsti dalla normativa a tutela dei dati personali. Tali diritti potranno essere
esercitati inviando una e-mail all’indirizzo dpo@interpumpgroup.it. Ciascun interessato potra proporre reclamo al
Garante per la Protezione dei Dati Personali qualora si ritenga che siano stati violati i diritti ai sensi del GDPR.

DICHIARA INFINE

e  di accettare la candidatura e I'eventuale nomina alla carica di Sindaco Effettivo di Interpump Group S.p.A. ¢ di
allegare alla presente dichiarazione, anche al fine del riscontro di quanto sopra dichiarato, il proprio documento di
identita e il curriculum vitae con U'elenco delle cariche ricoperte in organi di amministrazione e controllo di altre

societa.

Reggio Emilia, 26 Marzo 2026

Crishina Rossi



CRISTINA ROSSI
DOTTORE COMMERCIALISTA
REVISORE DE! CONTI

CURRICULUM VITAE

Dott.ssa CRISTINA ROSSI nata a e residente a

N. . collaboratrice di Studio Canovi con sedi in Reggio Emilia, Viale
Montegrappa nr. 16, Castenove ré Monti (RE;, Via Micheli nr. 48/B e Villa Minozzo (RE}, Piazza
Amendola nr. 4

Telefono Studio: 0522/920229

e-mail: cristina.rossi@studiocanovi.com

PEC: cristina.rossi@odcec.re.legalmail.it

tscritta al’Ordine dei Dottori Commiercialisti e degli Esperti Contabili della provincia di Reggio
Emilia al n. 509/A
Abilitata alF’esercizio dell’attivita di Revisore degli Enti Pubblici ai sensi del D.M. 15/2/2011n.23

FORMAZIONE UNIVERSITARIA
Aprile 1995: Laurea in Economia e Commercio conseguita presso I'Universita degli Studi di

Modena

ESPERIENZE LAVORATIVE

Dal Luglic 1995 a Settembre 1997: Ho. collaborato con la societa di revisione Analisi S.p.A. di

Reggio Emilia abilitata per la certificazione di societd cooperative e societa di capitali.

Da Settembre 1997 a Maggio 2000: ho collaborato con responsabilita di coordinamento presso

uno Studio di Dottore Commercialista di Reggio Emilia. Servizi offerti: contabilita, consulenza
societaria, incarichi giudiziari, consulenza fiscale.

Da maggio 2000, componente dello Studio Canovi dove svolgo attivita di consulenza in materia
fiscale, societaria e contrattuale di societa commerciali ed industriali, di associazioni non

commerciali ed enti pubblici. Svolgo inoltre attivita di consulenza in materia di contenzioso

tributario.

TEL. (0522) 920229 e-maik crisfina.rossi@studiocanavi.com
COD.FISC. RSSCST70D58H223M ~ PARTITA IVA 01886370359




CRISTINA ROSSI

DOTTORE COMMERCIALISTA
REVISORE DEI CONT!

Incarichi passati come Revisore Contabile nei seguenti Enti Pubblici:
Comune di Carpineti (RE) per il periodo 2003-2009

Comune di Vetto (RE) per il periodo 10/2010 -10/2011

Comune di Reggio Emilia per il periodo 11/2012-12/2015

Unione Bassa Est parmense per il periodo 11/2013 -11/2016

Unione Montana dei Comuni dell’Appennino Reggiano 06/2016 — 06/2019
Comune di Colorno per il periodo 2019-2021

Incarichi passati come Revisore Contabile nei seguenti Enti Pubblici o a Partecipazione Pubblica:

Fondazione Nazionale della Danza

sindaco e Revisore contabile in diverse societd a responsabilita limitata che dettaglio nella tabella

a seguire

[Denominazione Saclale indirizzo societd Corica attuale. Carica Cessata
Industrial Packaging Srf Via Monte Urali, 20- Reggio Emilia Sindaco Unico |
|Industrial Packaging 5rl - |Via Mante Urali, 20- Regzio Emilia |Presidente Colleglo Sindacale
|CCP Srl |Via Monte Urall, 20- Reggio Emilia Sindaca Unico
|Plast EmiliaSri _ |Via Rabitti, 8 Bagnola in Piano (RE) Sindaco Unico
|S.P.2. Emilia Sl = Via Luciano Lama, 2/1- Cadelbosco di Seora (RE] |Sindace Unico
| Tazzioli e Maznani Srl - Vla Ganapini, 7 - Castelnovo né Monti (RE] Revisore Unica ]
\D.E.C. Distributori Edili Consorziati Soc. Caanerativa [Via Emilia Ovest 54/2 - Rubiera [RE) JS_Indaco Effettivo

Autorizzo il trottamento dei dati personali ex Reg. UE 679/2016 e del D. Lgs. 196/2003, modificato dal d. lgs. 101/2018

Reggio Emilia, 17 Marzo 2026

)@s}si Cristina
A 2
L opsnCrnlas

v

TEL. (0522) 920229 e-mait: cristina.rossi@studiocanovi.com
COD.FISC RSSCST70D59H223M — PARTITA IVA 01986370259



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA
AT SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 28.12.2000 N. 445

Spettabile

Interpump Group S.p.A.

Via E, Fermi, 25

42049 — 8. Hario d’Enza (RE)

OGGETTO: Dichiarazione di accettazione della candidatura per la carica di Sindaco di Interpump Group S.p.A.

a)

b)

v" 1l/La sottoscritto Andrea Romersa nato a . o 1l , codice fiscale ,

residente in

PREMESSO CHE

il/Ia sottoscritto/a & stato designato dall’azionista Gruppo IPG Holding S.p.A., ai fini dell’elezione dei componenti
del Collegio Sindacale di Interpump Group S.p.A. (la “Societd” o anche “Interpump”) in occasione
dell’ Assemblea Ordinaria e Straordinaria degli Azionisti della Societa convocata per il giorno 30 aprile 2026 alle
ore 10.00, in unica convocazione, nella Lista per la carica di Sindaco Supplente di Interpump;

il softoscritto & a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente, lo Statuto della Societa (lo “Statuto™) ed il
Codice di Corporate Governance promosso dal Comitato pet la Corporate Governance (il “Codice di Corporate
Governance”) prescrivono per 1’assunzione della carica di Sindaco Supplente di Interpump, nonché delle
indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione Illustrativa del Consiglio di
Amministrazione della Societa sugli argomenti posti all’ordine del giorno dell’ Assemblea (la “Relazione”) ex art.
125-ter D.Igs. n. 58 del 24 febbraio 1998 (“TUF”), ¢ (ii) nel documento denominato “Orientamenti del Collegio
Sindacale in merito alla composizione Quali-Quantitativa del nuovo Collegio che sara eletto dall’Assemblea degli
azionisti per il trienmio 2026-2028" (gli “Orientamenti”), come pubblicati sul sito internet della Societa,

Tutto cié premesso

il sottoscritio, sotto la propria ed esclusiva responsabilit3, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000
n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

I’inesistenza di cause di ineleggibilita e di incompatibilita, ed il possesso dei requisiti di onorabilita, professionalita
previsti dalle disposizioni vigenti, anche regolamentari, ¢ dallo Statuto per la nomina alla suddetta carica e, tra
questi, in particolare, i requisiti di professionalita e di onorabilita di cui all’art. 148, comma 4, del TUF e di cui al
D.M. 30 marzo 2000, n. 162;

quanto ai requisiti di professionalita di cui all’art. 1 del DM 30 marzo 2000, n. 162

v di essere iscritto/a nel registro dei revisori contabili e di aver esercitato I’attivita di controllo legale dei conti
per un petiodoe non inferiore a tre anni;

v di aver maturato un’espetienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di a) attivita di
amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso societa di capitali che abbiano un capitale
sociale non inferiore a due milioni di euro, ovvero b) attivita professionali o di insegnamento universitario
di ruolo in materie giuridiche, economiche, finanziarie e tecnico-scientifiche, strettamente attinenti
all’attivita dell’impresa della Societ, ovvero ¢) funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche
amministrazioni operanti nei settori creditizio, finanziario e assicurativo o comungue in settori strettamente
attinenti a quello di attivitd dell’impresa della Societa;

1 Barrare la casella di riferimento.



di possedere i requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, del TUF;
di possedere i requisiti di indipendenza previsti dallo Statuto e dal Codice di Corporate Governance;
di poter dedicare tempo adeguato al corretto svolgimento dell’incarico;

di non ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in misura pari o superiore ai limiti stabiliti dalla disciplina
legislativa e regolamentare vigente ¢ dallo Statuto (si veda, in particolare, quanto disposto dall’ art. 148-bis del
TUF e dagli artt. da 144-duodecies a 144-quinquesdecies del Regolamento Emittenti);

di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societa e, per essa, al Consiglio di Amministrazione ¢ al Collegio
Sindacale di Interpump eventuali variazioni della dichiarazione;

di impegnarsi a produrre, su richiesta di Interpump, la documentazione idonea a confermare la veridicita dei dati
dichiarati;

di non essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione all’elezione dell’ organo e/o degli organi sociali
della Societa che si terra in occasione dell’ Assemblea indicata in premessa;

di acconsentire a che, ai sensi e per gli effetti della disciplina applicabile in materia di protezione dei dati personali
(di cui al Regolamento UE 2016/679 (“GDPR”) e alla normativa nazionale in materia), la Societa tratti, in qualita
di Titolare del trattamento, anche mediante strumenti informatici, i dati personali di cui alla presente dichiarazione
ed alla documentazione allegata (quali nome, cognome, elenco degli incarichi ricoperti in altre societd, numero
del documento di identita e fotografia, le informazioni contenute nel curriculum vitae) al fine di consentire la
candidatura ed eventuale nomina alla carica di Sindaco di Interpump. II presupposto giuridico del trattamento &
costituito dall’esecuzione di obblighi di legge previsti dalla normativa applicabile, con patticolare riguardo alla
verifica dei requisiti richiesti per I'assunzione della carica di amministratore di Interpump. I dati personali saranno
resi visibili e scaricabili dal pubblico sul sito internet della Societa {www.interpumpgroup.it), sul meccanismo di
stoccaggio autorizzato “eMarketSTORAGE” (www.cmarketstora 1g¢.it) € presso la sede legale della Societa. I dati
personali saranno conservati dalla Societd solo per il tempo necessario al conseguimento delle finalita per le quali
sono stati raccolti o per qualsiasi altra legittima finalita collegata e, successivamente, per 10 anni. Tl sottoscritto in
qualita di interessato potra esercitare i diritti di cui agli articoli 13-21 del GDPR ed alle condizioni previste dalla
normativa applicabile: accesso ai propri dati, copia dei dati forniti (c.d. portabilitd), rettifica dei dati, cancellazione
dei dati per i quali ta Societd non abbia pill alcun presupposto giuridico per il trattamento, limitazione del modo in
cui i dati vengono trattati nei limiti previsti dalla normativa a tutela dei dati personali. Tali diritti potranno essere
esercitati inviando una e-mail all’indirizzo dpo@interpumpgroup.it. Ciascun interessato potra proporte reclamo al
Garante per la Protezione dei Dati Personali qualora si ritenga che siano stati violati i diritti ai sensi del GDPR.

DICHIARA INFINE

di accettare la candidatura ¢ I'eventuale nomina alla carica di Sindaco Supplente di Interpump Group S.p.A. ¢ di
allegare alla presente dichiarazione, anche al fine del riscontro di quanto sopra dichiarato, il proprio documento di
identita e il curriculum vitae con 'elenco delle cariche ricoperte in organi di amministrazione e controllo di altre
societa.

Reggio Emilia, 24 marzo 2026

Andrea Romersa
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DotToR COMMERCIALIST!

ANDREA ROMERSA

DOTTORE COMMERCIALISTA
Peroni Poldi lori Romersa — Dottori Commercialisti

Via Fratelli Cervi 80 - Reggio Emilia
Tel. 052271719458 - Telefax 0522/1719459 - Cell.
Email: a.romersa@ ppidottoricommercialisti.it
Pec: a.romersa@odcec.re.legalmail.it
Web: www.ppidottoricommercialisti.it

CURRICULUM VITA

Sede: Ufhic: st
Via Fratelli Cervi. 80 Via Carlo Freguglia. 10 N
42124 Reggio Emilia 20122 Milano ng; & \q‘%
| Tel. +39.0522.1719458 Via Galliano. 11/2 fi% \ )
““. Ei

Fax +38.0522.1719459

42028 Poviglio (RE!

Protessionisti per {impresa - Associazione Professionale C.F. - P va 021 82670352




* 5
. CXPARTNERS
DoTToR COMRERCIALIST
DATI ANAGRAFICI
Data di nascita -
' Luogo di nascita ‘
|
Residenza :
Professione Dotiore Commercialista- Revisore Ufficiale |
dei Conti |
|
Codice Fiscale ‘
STUDI
Maturita Liceo Scientifico P.A. Maggi {MN) ‘
Universita Universita Cattolica S. Cuore di Milano |
Facoltd di Economia ‘
Laurea in Economia e Commercio del
10 ottobre 1995 :
ATTIVITA PROFESSIONALE
Albo dei Dottori Commercialisti della Iscrizione al n. 459 sezione A
‘ Clrcoscrizione di Reggio Emilia
Albo dei Consulenti Tecnici iscritto da settembre 2007
del Tribunale di Reggio Emilia
Registro dei Revisori Contabili Gazetta Ufficiale n. 13, IV serie speciale, del
13 febbraio 2001, n. di iscrizione al registro
120181
Membro Commissione nazionale Studi in Membro da aprile 2009
merito alla fiscalitd infernazionale c/o
U.G.D.C.E.C.

‘ Mediatore Civile Professionale D.lgs.n. 28/2010 e DM 180/2010




| Albo dei Periti del Tribunale di Reggio Emilia Iscritto da settembre 2007

{orrom CoummergaLst

PRINCIPALI CORSI DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE

| Master Tribuiario sole 24 ore

Master annuale di specializzazione in diritto

tributario e fiscalitd internazionale

. SDA Bocconi Fiscalitéy Intemnazionale e Comunitaria
' SDA Bocconli Le operazioni di gestione straordinaria
Master Eutekne i Le Operazioni di Finanzia Straordinaria
INCARICHI GIUDIZIARI
= _
Nomina Curatore

POINTECH Sri

Incarichi O.D.V.

Gelato d'ltalia S.1.).

Presidente O.d.V

Incarichi Collegio

CIPER S.c.
Mirabello Carrara S.p.A.

Tangram S.p.A.

Keraglass Industries S.r.L

Voilap Glass S.r.l.

Casoni Fabbricazione Liquori S.p.A.

Presidente del Collegio Sindacale
Presidente del Collegio Sindacale
Presidente del Collegio Sindacale
Presidente del Collegio Sindacale
Sindace Unico

Sindaco Unico




CCPL2S.p.A.
| Area Broker S.p.A.

| ASM Vercelli $.p.A.
|

Inferpump Hydraullcs $.p.A.

| Reggiana Riduttori S.r.l.
Eurofluid Hydravlics
Oleodinamica Panni S.r.l.
Contarini Leopoldo S.r.l.

| LMec S.r.l

Tubiflex S.r.l.

FARMA S.r.l.

Sanypet S.p.A.

CSAIl Impianti S.p.A.
| CCPLS.p.A.

‘ Resta S.r.l.

Gelato d'litalia S.r.l.
NTS S.p.A.

Grissin Bon S.p.A.

| GEMMA INVESTIMENTI S.p.A.

| Ricreativo B S.p.A.
| Montedil S.r.l.

Green Utility S.p.A.

i Gucon S.r.l

Fysis S.r.l.

Presidente del Collegio Sindacale ‘

sindaco Effettivo
Sindaco Effetfivo
Sindaco Effettivo
Sindaco Effettivo
Sindaco Effettivo
Sindaco Effettivo
Sindaco Effettivo
Sindaco Unico

Sindaco Effettivo
Sindaco Unico

Sindaco Effettivo
Sindaco Effetfivo
Sindaco Effettivo
Sindaco Effettivo
Sindaco Effettivo
Sindaco Effettivo
Sindaco Effettivo
Sindaco Effettivo
Zi;;;o Effettivo
Revisore Unico

Sindaco Effettivo

Revisore Unico

Revisore Unico
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ARTNERS
DoTT0Rr COUMERGIRLISTI

OPAL S.1.l. Revisore Unico

MCH Sl Revisore Unico
- _ - ALTRI INCARIHI - B o
uuvis.r.l. Amministratore Unico
|
1 DEAL ONE S.r.l. Amministratore Unico
'| ERREPIDUE S.r.l. Amministratore Unico
BREVI NOTE

Associato alla Studio Klegal facente parte del Network internazionale KPMG $ino
settembre 2003. A partire dal settembre 2003 socio dello Studio Fiscale associato
al Network internazionaie Deloitte. Sono entrato a far parte dello Studio Peroni
Poldi Allai lori Romersa dal 2008 in qualitd di socio. Ho maturato una vasta
esperienza in particolare nel’lambito di pianificazione fiscale nazionale ed
internazionale, operazioni straordinarie, due diligence, perizie di valutazione,
consulenze tecniche, operazioni di ristrutturazione del debito ed incarichi
sindacali ed Organismi di Vigilanza anche in societa quotate.

Faccio della Commissione di Fiscalitd Internazionale nazionale dell' UGDCEC.

Ho scritto diversi redazionali ed articoli per I'Esperto Risponde (Sole 24 Ore) e per
I'Unione Giovani Dottori Commercidlisti di Reggio Emilia. Sono stato tra gli esperti
del banca dati del commercialista tenuta dal sole 24 ore.

Ho partecipato alla riorganizazzione e pianificazione fiscale di numerosi gruppi
societari nazionali ed internazional.

Ho maturato esperienza in ambito di quotazione al mercato borsistico, assistendo
clienti sia in fase di ammissione al mercato che in fase successiva.

Partecipo attraverso lo Studio presso il quale sono associato a network
specializato nelle operazioni di Private Equity, Mergers & Acquisitions € nella
ricerca di opportunitd di investimento.

AREE DI SPECIALIZZAZIONE

Le mie esperienze professionali mi hanno portato ad acquisire un'importante
esperienza nelle seguenti aree:

- Operazioni di riorganizzazioni societaria:
o Fusioni
o Scissioni
o Conferimentfi



o Cessioni d'azienda
o Cessioni partecipazioni
o Concambi azionari.

Imposte dirette in ambito societario{corporate tax):
o sia disocietd soggette ai principi civilistici italiani
o sia disocietd IAS compliance
Valutazioni d'azienda
Analisi numeriche in merito di anatocismo/usura in ambito bancario
Gestione crisi d'impresa per il quale ha ricoperto incarichi di:
o Advisory finanziario;
o Aftestafore;

o Commissario/Curatore di nomina del Tribunale.

- Assistenza nell'implementazione, aggiornamento e funzionamenio dei
modelli organizzativi derivanti dal Digs 231/2001.

Reggio Emilia, Marzo 2026
Dott. Andrea Romersa
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA
AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 28.12.2000 N. 445

Spettabile

Interpump Group S.p.A.

Via E. Fermi, 25

42049 - 8. Hario d’Enza (RE)

OGGETTO: Dichiarazione di accettazione della candidatura per la carica di Sindaco di Interpump Group S.p.A.

La sottoscritta GABRIELLA LA COSTA, nata a , il , codice fiscale

a)

b)

, Tesidente a .

PREMESSO CHE

la sottoscritta & stata designata dall’azionista Gruppo IPG Holding S.p.A., ai fini dell’elezione dei componenti del
Collegio Sindacale di Interpump Group S.p.A. (la “Societd” o anche “Interpump”) in occasione dell’ Assemblea.
Ordinaria e Straordinaria degli Azionisti della Societa convocata per il giomo 30 aprile 2026 alle ore 10,00, in
unica convocazione, nella Lista per la carica di Sindaco Supplente di Interpump;

la sottoscritta & a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente, lo Statuto della Societa (lo “Statute”) ed il
Codice di Corporate Governance promosso dal Comitato per la Corporate Governance (il “Codice di Corporate
Governance”) prescrivono per Iassunzione della carica di Sindaco Supplente di Interpump, nonché delle
indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione Illustrativa del Consiglio di
Amministrazione della Societd sugli argomenti posti all’ordine del giorno dell’ Assemblea (la “Relazione™) ex art.
125-ter D.lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998 (“TUF™), e (ii) nel documento denominato “Orientamenti del Collegio
Sindacale in merito alla composizione Quali-Quantitativa del nuovo Collegio che sara eletto dall’Assemblea degli
azionisti per il triennio 2026-2028" (gli “Orientamenti”), come pubblicati sul sito internet della Societd,

Tutto cid premesso

la sottoscritta, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000
n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

I*inesistenza di cause di ineleggibilita e di incompatibilitd, ed il possesso dei requisiti di onorabilita, professionalita
previsti dalle disposizioni vigenti, anche regolamentari, ¢ dallo Statuto per la nomina alla suddetta carica e, tra
questi, in particolare, i requisiti di professionalita e di onorabilita di cui all’art. 148, comma 4, del TUF e di cui al

D.M. 30 marzo 2000, n. 162;
quanto ai requisiti di professionalita di cui all’art. 1 del DM 30 marzo 2000, n. 162%;

X di essere iscritta nel registro dei revisori contabili e di aver esercitato 1attivit di controllo legale dei conti
per un periodo non inferiore a tre anni;

di aver maturato un’csperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di a) attivita di
amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso societa di capitali che abbiano un capitale
sociale non inferiore a due milioni di euro, ovvero b) attivita professionali o di insegnamento universitario
di ruolo in materie giuridiche, economiche, finanziarie ¢ tecnico-scientifiche, strettamente attinenti
all’attivitd dell’impresa della Societa, ovvero c) funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche

! Barrare la casella di riferimento.



amministrazioni operanti nei settori creditizio, finanziario e assicurativo o comunque in settori strettamente
attinenti a quelo di attivith dell’impresa della Societa:

®  dipossedere i requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, del TUF;
®  dipossedere i requisiti di indipendenza previsti dallo Statuto e dal Codice di Corporate Governance;
®  di poter dedicare tempo adegualo al corretto svolgimento dell’incarico;

®  dinon ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in misura pari o superiore ai limiti stabiliti dalla disciplina
legislativa € regolamentare vigente e dallo Statuto (si veda, in particolare, quanto disposto dall’ art. 148-bis del
TUF e dagli artt. da 144-duodecies a 144-quinquesdecies del Regolamento Emittenti);

®  diimpegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societi e, per essa, al Consiglio di Amininisirazione e al Collegio
Sindacale di Interpump eventuali variazioni della dichiarazione;

®  diimpegnarsi a produrre, su richiesta di Interpump, la documentazione idonea a confermare la veridicitd dei dati
dichiarati;

®  dinon essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione ail’elezione dell’organo e/o degli organi sociali
della Societa che si terrd in occasione dell’ Assemblea indicata in premessa;

®  diacconsentire a che, ai sensi e per gli effetti della disciplina applicabile in materia di protezione dei dati personati
(di cui al Regolamento UE 2016/679 (“GDPR") ¢ alla normativa nazionale in materia), 1a Societd tratti, in qualita
di Titolare del trattamento, anche mediante strumenti informatici, i dati personali di cui alla presente dichiatazione
ed alla documentazione allegata (quali nome, cognome, elenco degli incarichi ricoperti in altre societd, numero
del documento di identitd e fotografia, le informazioni contenute nel curriculum vitae) al fine di consentire la
candidaiura ed eventuale nomina alla carica di Sindaco di Interpump. I presupposto giuridico dcl trattamento &
costituito dall’esecuzione di obblighi di legge previsti dalla normativa applicabile, con particolare riguardo alla
verifica dei requisiti richiesti per I’ assunzione della carica di amministratore di Interpump. I dati personali saranno
resi visibili e scaricabili dal pubblico sul sito internet della Societa (www.interpumpgroup.it), sul meccanismo di
stoccaggio autorizzato “eMarketSTORAGE” (www.cmarketstorape.it) e presso la sedc legale della Societa. I dati
personali saranno conservati dalla Societa solo per il tempo necessario al conseguimento delle finalitd per le quali
sono stati raccolti o per qualsiasi altra legittima finalitd collegata e, successivamente, per 10 anni. 11 sottoscritto in
qualitd di interessato potra esercitare i diritti di cui agli articoli 13-21 del GDPR ed alle condizioni previste dalla
normativa applicabile: accesso ai propri dati, copia dei dati fomiti (c.d. portabilita), rettifica dei dati, cancellazione
dei dati per i quali la Socicta non abbia pii alcun presupposto giuridico per il trattamento, limitazione del modo in
cui i dati vengono (rattati nei limiti previsti dalla normativa a tutela dei dati personali. Tali diritti potranno essere
esercitati inviando una e-mail all’indirizzo dpo@interpumpgroup.it. Ciascun interessato potra proporre reclamo al
Garante per la Protezione dei Dati Personali qualora si ritenga che siano stati violati i diritti aj sensi del GDPR.

DICHIARA INFINE

¢  di accettare la candidatura e ’eventuale nomina alla carica di Sindaco Supplente di Interpump Group S.p.A. e di
allegare alla presente dichiarazione, anche al fine del riscontro di quanto sopra dichiarato, il proprio docurmento di
identitd e il curriculum vitae con I'elenco delle cariche ricoperte in organi di amministrazione e controllo di altre
societa.

Reggio Emilia, 24/03/2026

O~ Hpe—



INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Denominazione e sede

Qualifica

Mansioni e responsabilita

CURRICULUM VITA

Cognome ¢ Nome LA COSTAGABRIELLA
Indirizzo
Cellulare
E-mai
Sesso Femmina
Data di nascita

Citadinanza [ltaliana

PP! & PARTNERS DOTTORI COMMERCIALISTI — Studio Professionale
Via F.lli Cervi 80 - Reggio Emilia

Coliaboratore da Ottobre 2007 ad oggi

Consulenza di carattere tributario, civilistico e contabile fornita ad aziende di
piccole e medie dimensioni. Attivita di revisione legale dei conti fornita di
imprese.

Operazioni relative a riorganizzazioni - di gruppi  aziendali: fusioni, scission,
conferimenti, due difigence, affitti € cessioni d'azienda.

Assistenza e predisposizione degli adempimenti di carattere fiscale & civilistico
per aziende.

Consulenza prestata alle aziende € & privati in materia di contenzioso tributario.
Collaborazioni con altri professionisti per.

- lo svolgimento di esecuzioni forzate;

. laredazione di relazioni ex att. 161 ¢.3 r.d. 267/1944;

. laredazione di domande ex art. 160 r.d. 267/1944,;

Tutte le attivita prestate nello studio sono svolte nel rispetto delle procedure previste

dalla Certificazione 1SO 9001

Panina 12



CARICHE ATTUALMENTE RICOPERTE

Carica

Denominazione

Carica

Denominazione

Carica

Denominazione

.Carica

Denominazione

Carica

Denominazione

Carica

Denominazione

Carica

Denominazione

Carica

Denominazione

CARICHE RICOPERTE IN PRECEDENZA

CURRICULUM VIT&E

Revisore Unico

Olivi Group s.r.1.

Revisore Unico

Altuo fianco s.r.l.

Revisore unico

AR group s.r.l.

Revisore unico

Rewind s.r.l.

Presidente del collegio sindacale

Immobiliare e investimenti Bacchi S.p.A.

Membro di Commissione

Commissione Cassa di Previdenza e Welfare istituita presso UGDCEC

Membro di Gruppo di lavoro

Gruppo di Lavoro Area Revisione e Collegio sindacale

istituito presso la Fondazione Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili
di Reggio Emilia.

Delegato Cassa

Delegato Cassa di Previdenza e Assistenza Dottori Commerciafisti per la provincia di
Reggio Emilia

CTP procedimento civile (giugno 2022 — ottobre 2023)

Ricostruzione patrimonio mobiliare e immobiliare del de cuius

[~



CURRICULUM VITA

Membro del collegio sindacale (dal 2013 al 2016)

Regginvest S.p.A.

NMembro del collegio sindacale (dal 2013 al 201 5)

P.ih. Sp.A

Membro del collegio sindacale (dal 2013 al 2022)

Dugara S.p.A.

Consigliere

Unione Giovani Dottori Commercialisti Reggio Emilia

ABILITAZIONI E TITOLI DI STUDIO

Abiltazione ~ Revisore legale dei conti

Numero di iscrizione 16143 — G.U. 4/11/2011
Abilitazione ~ Dottore Commercialista ed Esperto Contabile
Numero di iscrizione 718 SEZIONE A—Albo di Reggio Emilia
Titolo di Studio Laurea Magistrale in Economia e Professione (Ottobre 2004 — Aprile 2007)

Sede Universitaria Alma Mater Studiorum di Bologna

Titolo di studio  Laurea Triennale in Economia e Professione (Ottobre 2001-Ottobre 2004)

Sede universitaria Alma Mater Studiorum di Bologna

COMPETENZE PERSONALI
Lingua madre taliano
Altre fingue Inglese (scritto, pariato, conversazione: livello buono)

pacchetio Office (utilizzo abituali dei programmi pib comuni quali Excel, Word,

Competenze digitali  powerpoint).
Programma di contabilita e dichiarativi Teamsystem.e Profis

Utilizzo abituale di banche dati e programmi Al (€s. Sole24ore, Ipsoa, Eutekne)

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base atPart. 13 del D, Lgs. 196/2003 e all'art. 13 GDPR 679/16.

Reggio Emilia, 20/03/2026
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